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Protokoll der AStA-Sitzung am 16.09.2020

Ort: Online, Zoom-Meeting
Beginn: 14:34 Uhr 
Ende: 15:18 Uhr
Sitzungsleitung: Sprecherin
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Anwesenheit 
	Referat/Service
	Stimmberechtigung
	Anwesenheit

	Theater
	Nein
	A – E

	Theater
	Ja
	A – E

	Theater
	Nein
	A – E

	Radio
	Ja
	A – E

	LautLeben
	Ja
	A – E

	QuARG
	Ja
	A – E 

	Öko?-logisch!
	Ja
	A – E

	Öko?-logisch!
	Nein
	14:50 – E 

	Personal
	Ja
	A – E

	Spre
	Ja
	A – E

	Spre
	Ja
	A – E

	Spre
	Ja
	A – E

	Spre
	Ja
	A – E



Gäste 
Keine


Veranstaltungen
	Datum
	Name
	Ort
	Veranstalter*in

	07.10.
	Kneipenquiz 
	Zentralgebäude
	AStA



Beschlüsse 
Es wurden keine Beschlüsse gefasst.

 Zusammenfassung
Fehlende Fotos für Website bitte noch zusenden!
Neues Format: AStA Notizbuch
Die Sprecher*innen arbeiten an einem prägnanten Code of Conduct für die Lehre des kommenden Semesters.
Der digitale Markt der Möglichkeiten kann nicht stattfinden. Alternativ könnten Plakate auf dem Campus aufgehängt werden, um Präsenz zu zeigen.
Die derzeitigen digitalen Treffen und Veranstaltungen funktionieren nicht gut. Ob bald wieder komplett auf digitale Treffen ausgewichen werden muss, geben die Spres bei Rückmeldung bekannt.
Die Vorstellungen der Referate müssen dieses Jahr etwas anders ablaufen, da die Kohorten der Erstigruppen nicht miteinander vermischt werden dürfen. So könnten z. B. einzelne Gruppen eine Referats-Vorstellung buchen.
Damit die Spres die Termine für Kennenlerntreffen auf die Plakate aufnehmen können, sollten diese so schnell wie möglich festgelegt werden.


[bookmark: _Toc59534277]TOP 1: Begrüßung und Regularien
Die Sitzung wird um 14:34 Uhr von der Sitzungsleitung eröffnet. Sie stellt fest, dass die Sitzung ordentlich eingeladen wurde und mit 10 Stimmen beschlussfähig ist.

[bookmark: _Toc59534278]TOP 2: Mitteilungen und Anfragen
Mitteilungen Spres
Spre: Nächste Woche haben wir ein Treffen mit dem Vizepräsidenten und Unipräsidenten. Heute treffen wir uns mit dem Oberbürgermeister. Lasst uns einmal eine Runde machen, in der jeder eine Frage einbringt, die ihr ihm stellen würdet. Es wird eine Runde gemacht. 
Statt dem AStA Kalender haben wir das jährlich erscheinende Format zum Notizbuch umgestaltet.
Spre: Die Anträge im Landtag liegen vor. Das Nicht-Semester durchzusetzen ist im Prozess. 
Spre: Göttingen hat für das Solidarsemester eine Massenbrief-Aktion geplant. Ende November tagt der Wissenschaftsausschuss und danach das Landtagsplenum. Dann stellt sich heraus, ob Nachdruck nötig ist.
Spre: Viele von euch haben uns schon Fotos geschickt für die Website. Falls ihr das noch nicht geschafft habt, holt das bitte nach, damit wir die neuen Erstsemester auf den neusten Stand bringen können.

Mitteilungen Referate
QuARG: Wir haben erstmal abgewartet und werden erst jetzt mit wirklichen Plänen anfangen. Ganz oben steht das Kennenlerntreffen.
Öko?-logisch!: Wir haben unsere Ersti-Spaziergänge konkretisiert. Die Kennenlerntreffen können wohl kaum in Präsenz stattfinden wegen des hohen Auflaufs. Die Abfallvermeidungswoche läuft, die Nachhaltigkeitswoche des Nordens ist in Planung.
Theater: Wir haben für unsere Aufführung das eNovum angeschrieben. Möglichkeiten für Kennenlerntreffen besprechen wir auf dem nächsten Treffen, ob per Zoom oder in Präsenz.
Radio: Wir überlegen gerade, ob wir bald wieder ins Studio können, haben im Moment aber noch zwei Wochen Sommerpause.
LautLeben: Zu den Kennenlerntreffen haben wir auch schon überlegt. Ansonsten stehen wir in Kontakt wegen der Startwoche.

[bookmark: _Toc59534279]TOP 3: Genehmigung von Protokollen
Es liegen keine Protokolle zum Beschluss vor.

[bookmark: _Toc59534280]TOP 4: Code of Conduct
Spre: Wir hatten ein Gespräch mit der Ombudsperson, Leuten aus Lehrservice, Team Q und Dekanen, um eine Art Vertrauenskultur aufzubauen. Viele Dozierende beschweren sich, dass die Studierenden ihre Kameras nicht eingeschaltet haben. Von unserer Seite gibt es eher den Punkt, dass die Lehre weniger gut strukturiert war, teilweise chaotisch und über Aufgaben und Texte durchgeführt wurde.
Öko?-logisch! tritt um 14:50 Uhr ein.
Wir wollen in gemeinsamer Absprache ein Aufeinanderzugehen schaffen, um die Lehre zu verbessern und die Dozierenden zufriedenerzustellen. Es soll dabei nur um drei oder vier Punkte gehen, auf die wir uns einigen. 
QuARG: Der Dekan der Nachhaltigkeitsfakultät hat einen internen Code of Conduct entwickelt. 

[bookmark: _Toc59534281]TOP 5: Startwoche
Spre: Wir hatten ein Konzept ausgearbeitet für einen digitalen Markt der Möglichkeiten. Das ist leider gescheitert und wird nicht umgesetzt. Wir überlegen alternativ eine HoPo-Oase zu machen und Plakate zu erstellen, um wenigstens etwas Präsenz auf dem Campus zeigen zu können.
Es findet ein Pub-Quiz mit musikalischen Einlagen am 07.10. im Zentralgebäude statt. Das wird jedoch auch digital übertragen.

[bookmark: _Toc59534282]TOP 6: Verschiedenes
QuARG: Ich wurde dazu angehalten auf einer Mahnwache, Lüneburg zum sicheren Hafen zu machen. Mahnwachen sollen immer 48 Stunden vorher angemeldet werden und können und sollen gerne von verschiedenen Personen angemeldet werden. Wir haben für die Anmeldung bereits einen vorformulierten Text.
Spre: Ich habe bereits nachgefragt, wie es mit Kennenlerntreffen (und Referatstreffen) aussieht. Wenn ich die Antwort bekommen habe, leite ich euch das sofort weiter. Eventuell werde ich euch auch direkt Alternativvorschläge anbieten, falls es digital stattfinden soll.
LautLeben: Wir hatten ein digitales Kennenlerntreffen. Leider war da niemand anwesend.
Spre: DSI hat einen digitalen Markt der Möglichkeiten veranstaltet, das hat aber auch nicht wirklich gut funktioniert.
QuARG: Wir sollten die Plakate im Foyer des Zentralgebäudes aufhängen, wenn die Erstis planmäßig da viel sind. Man könnte auf die Plakate direkt eine E-Mail-Adresse schreiben für die Anmeldung zu Kennenlerntreffen und eventuell gleich mehrere planen mit je 10 Leuten.
Theater: Ich finde die Referate sollten sich in Persona vorstellen. Vor allem, da die Erstis nicht so wirklich eine Vorstellung haben von uns und was wir machen.
Spre: Leider reicht die Zeit nicht, dass sich jeder einzeln vorstellen kann. Es könnte aber eine Art Kooperation mit Tutor*innen zum persönlichen Vorstellen geben. Dabei müssten die Tutor*innen in ihrer Gruppe nachfragen, ob Interesse an einem bestimmten Referat besteht und dann könntet ihr einen Zeitslot bei dem Referat buchen. 
Spre: Spre wollte sagen, dass, falls ihr als Referat gebucht werdet, gleich auch einen kleinen Rundumschlag über den AStA insgesamt machen könntet. Das ist das Gute daran, dass alle Referate auch wissen, was der AStA allgemein ist und macht.
Spre: Ich fände es gut, wenn ihr bereits jetzt Termine für Kennenlerntreffen festlegt, damit wir die Termine direkt auf die Plakate setzen können. 
Spre: Hinweis: Vermutlich können eure Kennenlerntreffen erst ab der zweiten/dritten Woche stattfinden. Auch, wenn ihr sie in Präsenz veranstaltet.
Die Sitzungsleitung schließt die Sitzung um 15:18 Uhr.
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